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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

Рабочая программа воспитания в ГАОУ ВО ЛО «ГГУ» (далее – Программа) 

представляет собой ценностно-нормативную, методологическую, методическую и 

технологическую основу организации воспитательной деятельности в Университете. 

Областью применения Программы является образовательное и социокультурное 

пространство, образовательная и воспитывающая среда в их единстве и взаимосвязи. 

Программа ориентирована на организацию воспитательной деятельности всех субъектов 

образовательного и воспитательного процессов. 

Программа разработана в соответствии с нормами и положениями: 

- Конституции Российской Федерации; 

- Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» (статья 12.1, часть 2 – о включении рабочей программы 

воспитания и календарного плана в образовательную программу); 

- Указа Президента Российской Федерации от 9 ноября 2022 г. № 809 «Об 

утверждении Основ государственной политики по сохранению и укреплению 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей» (в редакции от 4 марта 2026 

г.); 

- Стратегии национальной безопасности Российской Федерации; 

- Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(распоряжение Правительства РФ от 29 мая 2015 г. № 996-р); 

- Письма Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 14 августа 

2025 г. № 05-139 «О направлении информации»; 

- Распоряжения Правительства Российской Федерации от 23 июня 2025 г. № 1620-р 

«Об утверждении плана мероприятий по реализации молодежной политики до 2030 года»; 

- Федерального закона от 29 сентября 2025 г. № 368-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» (вступает в силу с 1 

сентября 2026 г.); 

- Методических рекомендаций по разработке рабочей программы воспитания и 

календарного плана воспитательной работы образовательной организации высшего 

образования (актуализированная редакция Минобрнауки России, 2026 г.); 

- Перечня мероприятий, рекомендуемых Минпросвещения России к реализации в 

рамках календарного плана воспитательной работы на 2025/2026 учебный год (письмо от 

29 августа 2025 г. № 06-1211); 

Документ создан в электронной форме. № 197 от 01.09.2026. Исполнитель: Кострова М.А.
Страница 5 из 27. Страница создана: 02.09.2026 10:42



4 
 

- Закона Ленинградской области от 23 июня 2025 г. № 76-оз «О внесении изменений 

в областные законы «Об отдельных вопросах реализации молодежной политики в 

Ленинградской области» и «О патриотическом воспитании в Ленинградской области»; 

- Устава ГАОУ ВО ЛО «ГГУ» и локальных нормативных актов Университета. 

Программа определяет цели, задачи, принципы, направления, формы и содержание 

воспитательной работы, осуществляемой в Университете. Она является основой для 

организации воспитательной работы на учебный год, может уточняться и дополняться в 

процессе реализации с учётом изменений в законодательстве и потребностях обучающихся. 

Особенностью Программы является дифференцированный подход к организации 

воспитательной работы для обучающихся по программам высшего образования (ВО) и 

среднего профессионального образования (СПО) с учётом возрастных, психологических и 

организационных особенностей каждой категории. 
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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Концептуально-ценностные основания и принципы организации 

воспитательного процесса 

Воспитательная деятельность в Университете строится на основе традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей, определённых Указом Президента 

Российской Федерации от 9 ноября 2022 г. № 809 (в редакции от 4 марта 2026 г.): 

- жизнь, достоинство, права и свободы человека; 

- патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его 

судьбу; 

- высокие нравственные идеалы, крепкая семья; 

- созидательный труд, приоритет духовного над материальным; 

- гуманизм, милосердие, справедливость; 

- коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение; 

- историческая память и преемственность поколений; 

- единство народов России. 

Эти ценности выступают ориентирами для формирования мировоззрения, 

отношений и поведения обучающихся, а также для организации воспитательного процесса. 

Принципы организации воспитательного процесса: 

- Системности и целостности – учёт единства и взаимодействия всех составных 

частей воспитательной системы Университета. 

- Природосообразности – приоритет ценности здоровья, социально-психологическая 

поддержка личности, обеспечение благоприятного психологического климата. 

- Культуросообразности – ценностно-смысловое наполнение содержания 

воспитания, гуманизация процесса, опора на национальные традиции и культуру. 

- Субъект-субъектного взаимодействия – признание активности и инициативы 

обучающихся, их соучастие в планировании и реализации воспитательной работы. 

- Приоритета инициативности и самореализации – поддержка самостоятельности, 

творчества, социального партнёрства. 

- Дифференцированного подхода – учёт уровня образования (ВО/СПО), возрастных 

и индивидуальных особенностей. 

- Социального партнёрства – взаимодействие с семьёй, общественными 

организациями, органами власти, предприятиями и учреждениями. 

1.2. Методологические подходы к организации воспитательной деятельности 

В основе Программы лежат следующие методологические подходы: 
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- Системный подход – рассмотрение воспитательной системы Университета как 

целостного комплекса взаимосвязанных элементов (целей, задач, содержания, форм, 

методов, ресурсов). 

- Личностно-ориентированный подход – признание уникальности каждого 

обучающегося, создание условий для его саморазвития и самореализации. 

- Деятельностный подход – воспитание через включение обучающихся в 

разнообразные виды деятельности (учебную, проектную, творческую, спортивную, 

волонтёрскую и др.). 

- Средовый подход – целенаправленное создание воспитывающей среды как 

совокупности условий, влияющих на формирование личности. 

- Аксиологический подход – ориентация на традиционные ценности как основу 

содержания воспитания. 

- Компетентностный подход – формирование у обучающихся общекультурных, 

профессиональных и социальных компетенций, связанных с целевыми ориентирами 

воспитания. 

1.3. Цель и задачи воспитательной работы 

Цель – формирование и развитие гармоничной, всесторонне развитой, социально-

активной, патриотически настроенной личности, способной к самоопределению и 

творческой самореализации в условиях современной России, на основе традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей. 

Задачи: 

1. Формирование у обучающихся системы традиционных российских духовно-

нравственных ценностей (жизнь, достоинство, права и свободы, патриотизм, 

гражданственность, служение Отечеству, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, 

созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, 

справедливость, коллективизм, взаимопомощь, взаимоуважение, историческая память, 

единство народов России). 

2. Развитие гражданственности, патриотизма, уважения к истории и культуре 

России, правовой и политической культуры, противостояние идеологии агрессивного 

национализма, экстремизма и деструктивных идеологий. 

3. Воспитание чувства ответственности за судьбу страны и народа, готовности к 

защите Отечества. 

4. Формирование активной жизненной позиции, умения адаптироваться к 

изменяющимся социальным условиям, готовности к участию в общественной и 

политической жизни. 
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5. Содействие профессиональному становлению и развитию творческого потенциала 

обучающихся, формирование карьерных траекторий. 

6. Создание условий для самореализации личности в различных сферах 

деятельности (учебной, научной, творческой, спортивной, добровольческой, 

предпринимательской). 

7. Формирование здорового образа жизни, физической культуры, профилактика 

асоциального поведения, вредных привычек, укрепление психофизического здоровья. 

8. Укрепление студенческого самоуправления и развитие общественной активности 

обучающихся, поддержка инициативных проектов молодёжи. 

9. Повышение эффективности взаимодействия Университета с семьёй, 

общественными организациями, работодателями, социальными партнёрами. 

10. Обеспечение безопасности жизнедеятельности, формирование культуры 

безопасного поведения в быту, социуме, природной среде. 

Целевые ориентиры воспитания определяют ожидаемые результаты воспитательной 

работы и соотносятся с формируемыми компетенциями обучающихся в соответствии с 

ФГОС. 

 

2. СОДЕРЖАНИЕ И УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ 

РАБОТЫ 

 

2.1. Воспитывающая (воспитательная) среда 

Воспитывающая среда ГАОУ ВО ЛО «ГГУ» – это совокупность условий, влияющих 

на формирование личности обучающегося, включающая: 

- образовательное пространство (учебные корпуса, лаборатории, библиотеки, 

центры); 

- внеучебное пространство (общежития, спортивные и творческие объекты, зоны 

отдыха); 

- социально-психологический климат в коллективе (взаимоуважение, поддержка, 

сотрудничество); 

- традиции Университета (праздники, ритуалы, достижения); 

- систему студенческого самоуправления; 

- внешние социальные связи с институтами города, области и страны. 

Среда ориентирована на развитие у обучающихся гражданственности, патриотизма, 

духовно-нравственных ценностей, профессиональных и социальных компетенций, а также 

на обеспечение их безопасности и здоровья. 
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2.2. Направления воспитательной деятельности и воспитательной работы 

Направления воспитательной деятельности (как системные цели): 

1. Развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации 

обучающихся. 

2. Формирование чувства патриотизма и гражданственности. 

3. Формирование уважения к памяти защитников Отечества и героям Отечества. 

4. Формирование уважения к человеку труда и старшему поколению. 

5. Формирование уважения к закону и правопорядку. 

6. Формирование бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа России. 

7. Формирование правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства. 

8. Формирование бережного отношения к природе и окружающей среде. 

9. Профилактика деструктивного поведения. 

Направления воспитательной работы (конкретные содержательные линии): 

- Гражданское воспитание. 

- Патриотическое воспитание. 

- Духовно-нравственное воспитание. 

- Культурно-творческое воспитание. 

- Научно-образовательное воспитание. 

- Профессионально-трудовое воспитание. 

- Экологическое воспитание. 

- Физическое воспитание и здоровьесбережение. 

- Безопасность жизнедеятельности (выделено в соответствии с перечнем 

Минпросвещения). 

Каждое направление реализуется через систему воспитательных модулей, 

мероприятий, проектов и видов деятельности. 

2.3. Виды деятельности обучающихся 

Воспитательная система Университета включает следующие виды деятельности 

обучающихся: 

- Проектная и проектно-исследовательская деятельность (социальные, научные, 

творческие, предпринимательские проекты). 

- Добровольческая (волонтёрская) деятельность (социальная помощь, экологические 

акции, событийное волонтёрство). 
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- Учебно-исследовательская и научно-исследовательская деятельность (участие в 

конференциях, конкурсах, работа в научных обществах). 

- Студенческое международное сотрудничество (обменные программы, участие в 

международных мероприятиях, онлайн-проекты). 

- Деятельность студенческих объединений (клубы по интересам, спортивные секции, 

творческие студии, медиацентры, КВН, волонтёрские отряды). 

- Досуговая, творческая и социально-культурная деятельность (организация и 

участие в праздниках, фестивалях, конкурсах, экскурсиях). 

- Профориентационная и предпринимательская деятельность (дни открытых дверей, 

ярмарки вакансий, бизнес-инкубатор, стажировки). 

- Деятельность по формированию здорового образа жизни и безопасности 

(спортивные соревнования, тренировки, инструктажи, учения по ГО и ЧС). 

2.4. Формы и методы воспитательной работы 

Формы организации воспитательной работы – разнообразные варианты проведения 

воспитательных мероприятий: 

- лекции, семинары, дискуссии, круглые столы, конференции; 

- классные часы, кураторские часы; 

- творческие конкурсы, фестивали, выставки, концерты; 

- спортивные соревнования, эстафеты, туристические походы, слёты; 

- волонтёрские акции, благотворительные мероприятия; 

- клубы по интересам, студенческие научные общества; 

- встречи с интересными людьми, деятелями культуры, ветеранами, работодателями; 

- тематические вечера, праздники, памятные мероприятия; 

- экскурсии, посещения музеев, театров, кинотеатров; 

- проектные сессии, хакатоны, школы актива, тренинги; 

- работа средств массовой информации (студенческая газета, радио, телевидение, 

соцсети); 

- инструктажи, учения, тренировки по безопасности жизнедеятельности. 

Методы воспитания – способы влияния на сознание, волю и поведение 

обучающихся: 

- убеждение (лекции, беседы, разъяснение); 

- пример (встречи с героями, ветеранами, успешными выпускниками); 

- упражнение (тренинги, ролевые игры, социальные практики, волонтёрство); 

- поручение и задание (индивидуальные и групповые проекты); 

- соревнование (конкурсы, олимпиады, спартакиады, грантовые состязания); 
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- поощрение (награждение, благодарности, стипендии, публичное признание); 

- контроль и самоконтроль (рефлексия, портфолио, самооценка). 

2.5. Ресурсное обеспечение реализации рабочей программы воспитания 

Ресурсное обеспечение включает следующие виды: 

- Нормативно-правовое – локальные акты Университета, регулирующие 

воспитательную деятельность. 

- Кадровое – проректор по молодёжной политике и воспитательной деятельности, 

центр воспитательной работы и молодёжной политики, заместители деканов по 

воспитательной работе, кураторы учебных групп (для СПО), академические руководители 

(для ВО), преподаватели, педагоги-психологи, социальные педагоги. 

- Финансовое – средства бюджета Университета, внебюджетные средства, гранты, 

спонсорская поддержка. 

- Информационное – официальный сайт, группы в социальных сетях, студенческие 

медиа, электронная информационно-образовательная среда. 

- Научно-методическое и учебно-методическое – методические рекомендации, 

разработки мероприятий, программы курсов по выбору, пособия для кураторов. 

- Материально-техническое – учебные корпуса, актовые и спортивные залы, 

библиотеки, общежития, компьютерные классы, оборудование для мероприятий (звук, 

проекторы, тифло- и сурдотехника для лиц с ОВЗ). 

2.6. Инфраструктура, обеспечивающая реализацию программы 

Инфраструктура Университета включает: 

  - г. Гатчина, ул. Рощинская, д. 5 (главный корпус); 

  - г. Гатчина, ул. Карла Маркса, д. 17а (Институт «Школа дизайна»); 

  - Гатчинский район, п. Елизаветино, ул. Парковая, д. 27 (агропромышленное 

отделение); 

  - Гатчинский район, п. Сиверский, ул. Заводская, д. 7 (политехническое отделение). 

- Общежития (6 зданий) – г. Гатчина (ул. Рощинская д.5 к.1, к.3; ул. К. Подрядчикова 

д.2; ул. Чкалова д.7; ул. Рощинская д.3 к.1) и пос. Елизаветино (ул. Парковая, д. 26 А). 

- Библиотеки – в каждом корпусе, общий фонд 4900 экземпляров, электронный 

доступ. 

- Спортивные объекты – залы, открытые площадки, тренажёры. 

- Зоны отдыха, столовые, комнаты для студенческих объединений. 

- Технические средства для проведения мероприятий, видео-конференц-связи. 

- Доступная среда для инвалидов и лиц с ОВЗ. 
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2.7. Социокультурное пространство. Сетевое взаимодействие 

Университет интегрирован в социокультурное пространство Гатчинского района и 

Ленинградской области. Основные партнёры: 

- Администрация Гатчинского муниципального округа и Правительство 

Ленинградской области. 

- Военно-патриотические организации (центр «Авангард», ветеранские общества). 

- Учреждения культуры (музеи, театры, библиотеки, дома культуры). 

- Предприятия-работодатели, бизнес-сообщество. 

- Общественные организации (Российское движение детей и молодёжи «Движение 

Первых», Ассоциация волонтёрских центров, Российский союз молодёжи, профсоюзные 

организации). 

- Религиозные организации (по согласованию). 

- Образовательные организации (школы, колледжи, вузы региона). 

Сетевое взаимодействие реализуется через совместные проекты, стажировки, 

социальные акции, спортивные и творческие фестивали, участие в форумных кампаниях 

Росмолодёжи, проектах платформы «Россия – страна возможностей», региональных 

программах молодёжной политики. 

 

3. УПРАВЛЕНИЕ СИСТЕМОЙ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

 

3.1. Воспитательная система и управление 

Воспитательная система ГАОУ ВО ЛО «ГГУ» представляет собой целостный 

комплекс воспитательных целей и задач, кадровых ресурсов, их реализующих в процессе 

целенаправленной деятельности, и отношений между участниками. 

Функции управления: 

- анализ состояния и результатов воспитательной работы; 

- планирование (разработка программ, планов, проектов); 

- организация (координация структур, распределение ответственности); 

- контроль (мониторинг, проверка исполнения); 

- регулирование (корректировка содержания, форм, методов). 

Структура управления: 

- Ректорат (стратегическое руководство). 

- Проректор по молодёжной политике и воспитательной деятельности (оперативное 

управление, координация). 
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- Центр по воспитательной работе, молодёжной политике и социальным вопросам 

(разработка и реализация мероприятий, методическая поддержка). 

- Учебно-методический отдел (обеспечение учебно-методического сопровождения). 

- Учебный военно-патриотический центр (реализация патриотических программ). 

- Центр по связям с общественностью (информационное сопровождение). 

- На факультетах и отделениях – заместители деканов/директоров по воспитательной 

работе, кураторы учебных групп (для СПО), академические руководители (для ВО). 

- Студенческие общественные организации, советы, клубы (участие в планировании 

и проведении работы). 

Управление осуществляется на принципах коллегиальности, открытости, учёта 

мнения студентов и социальных партнёров. 

3.2. Студенческое самоуправление (соуправление) 

Цель студенческого самоуправления – создание условий для проявления 

способностей и талантов обучающихся, их самореализации через различные виды 

деятельности, участие в управлении Университетом. 

Задачи: 

- представление интересов, обучающихся перед администрацией, органами власти и 

общественными объединениями; 

- участие в разработке локальных нормативных актов, в том числе программы 

воспитания и календарного плана (в соответствии со ст. 12.1 Закона «Об образовании»); 

- организация и проведение социально значимых, культурно-массовых, спортивных 

и иных мероприятий; 

- поддержка инициатив, проектов, предпринимательских идей студентов; 

- развитие волонтёрского движения, студенческих медиа, клубов по интересам; 

- формирование здорового образа жизни и профилактика деструктивных 

проявлений. 

Органы самоуправления: 

- Студенческий совет Университета (объединяет студентов ВО и СПО); 

- Советы факультетов и отделений; 

- Советы общежитий; 

- Студенческие объединения (волонтёрский центр, спортивный клуб, КВН, 

медиацентр, научное общество, творческие студии); 

- Старостаты учебных групп. 
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Студенческое самоуправление взаимодействует с администрацией на постоянной 

основе, его представители входят в состав учёного совета, стипендиальных и 

дисциплинарных комиссий. 

3.3. Мониторинг качества организации воспитательной работы 

Мониторинг – это форма организации сбора, хранения, обработки и 

распространения информации о системе воспитательной работы, обеспечивающая 

непрерывное отслеживание и прогнозирование её развития. 

Показатели мониторинга (ключевые индикаторы эффективности): 

- качество ресурсного обеспечения (нормативно-правовое, кадровое, финансовое, 

материально-техническое, информационное); 

- качество инфраструктуры (доступность, оснащённость, комфортность); 

- качество воспитывающей среды (уровень психологического климата, активность 

студентов, удовлетворённость); 

- качество воспитательного процесса (охват мероприятиями, разнообразие форм, 

результативность); 

- качество управления (эффективность планирования, координации, контроля); 

- качество студенческого самоуправления (активность, инициативность, 

представленность интересов); 

- достижение целевых ориентиров (сформированность ценностей, компетенций, 

снижение правонарушений, улучшение здоровья). 

Методы сбора информации: 

- анкетирование и опросы обучающихся и преподавателей; 

- анализ портфолио достижений обучающихся; 

- статистика участия в мероприятиях, конкурсах, проектах; 

- анализ данных о правонарушениях, дисциплинарных нарушениях, состоянии 

здоровья; 

- самообследование Университета (ежегодно); 

- внешняя оценка (отзывы партнёров, работодателей). 

Результаты мониторинга используются для корректировки программы, планов, 

повышения эффективности воспитательной деятельности и публикуются в отчётах о 

самообследовании.
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Приложение 2 к приказу от_____________ №_________________ 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ НА 2026/2027 

УЧЕБНЫЙ ГОД 

 

I. Анализ итогов воспитательной работы за 2025/2026 учебный год 

В прошедшем учебном году воспитательная работа в Университете была направлена 

на реализацию основных направлений: гражданско-патриотического, духовно-

нравственного, культурно-творческого, спортивно-оздоровительного, профессионально-

трудового и экологического. Проведено более 50 мероприятий различного формата, 

охвачено свыше 90% обучающихся. Успешно реализованы проекты: «Диктант Победы», 

«Свеча памяти», «Бессмертный полк», «Дни открытых дверей», фестивали «Первый шаг» 

и «Студенческая весна». Активизировалась волонтёрская деятельность (участие в акциях 

помощи ветеранам, экологических субботниках). Улучшилось взаимодействие с 

социальными партнёрами, расширилась география участия в региональных и 

всероссийских молодёжных форумах. Вместе с тем отмечена недостаточная вовлечённость 

студентов СПО в некоторые мероприятия, требуется усиление работы по безопасности 

жизнедеятельности и профилактике деструктивного поведения. В новом учебном году 

планируется внедрение модульной структуры календарного плана, усиление акцента на 

традиционные ценности и раннюю профориентац
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II. Календарный план событий и мероприятий воспитательной направленности (по модулям) 

 Модуль 1. «Гражданин и патриот» 

Цель: формирование гражданственности, патриотизма, уважения к истории и государственным символам. 

Виды 

деятельности 

Дата, место, 

время, формат 

Название мероприятия и 

организатор 

Форма проведения Ответственный Кол-во 

участников 

Гражданско-

патриотическая 

1 сентября, 

главный корпус, 

10:30, очно 

День знаний (ректорат) Торжественная линейка Центр 

воспитательной 

работы 

все студенты 

Гражданско-

патриотическая 

3 сентября, 

учебные 

аудитории, очно 

День окончания Второй 

мировой войны, День 

солидарности в борьбе с 

терроризмом 

Урок памяти, лекция Кураторы, Центр 

патриотического 

воспитания 

все группы 

ВО и СПО 

Гражданско-

патриотическая 

Сентябрь, 

памятные 

городские места  

День города Гатчина Торжественные 

мероприятия, квизы и 

викторины по истории 

города 

Центр 

воспитательной 

работы 

Делегации 

студентов 

Гражданско-

патриотическая 

24 сентября, 

главный корпус, 

очно 

30-летие Университета Праздничный концерт, 

выставка 

Центр 

воспитательной 

работы 

все 

желающие 

Гражданско-

патриотическая 

Октябрь, 

актовый зал, 

очно 

День учителя Концерт, фотоконкурс «Фото 

с любимым преподавателем» 

Студенческий совет все студенты 

Гражданско-

патриотическая 

2 октября, 

площадки 

отделений СПО 

День среднего 

профессионального 

образования 

Профессиональные 

конкурсы, праздничное 

мероприятие 

Заместители 

директоров по УВР 

(СПО) 

студенты 

СПО 

Гражданско-

патриотическая 

4 ноября, 

площадь перед 

корпусом, очно 

День народного единства Уличная акция, 

тематический флешмоб 

Центр 

воспитательной 

работы 

волонтёры, 

все 

желающие 

Гражданско-

патриотическая 

Последнее 

воскресенье 

День матери Тематический вечер, акция 

«Письмо маме» 

Студенческий совет все студенты 
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ноября, актовый 

зал 

Гражданско-

патриотическая 

12 декабря, 

учебные 

аудитории, очно 

День Конституции РФ Акция «Диктант 

Конституции», викторина 

Кураторы, 

юридический 

факультет 

студенты ВО 

и СПО 

Гражданско-

патриотическая 

Январь (по 

графику), 

городские 

памятные места 

День освобождения г. 

Гатчины (26 января), День 

прорыва блокады 

Ленинграда (18 января) 

Торжественно-траурный 

митинг, Акция «Свеча 

памяти», возложение цветов 

Центр 

патриотического 

воспитания, 

администрация 

делегации 

студентов 

Гражданско-

патриотическая 

23 февраля, 

спортзал, очно 

День защитника Отечества Патриотическая квест-игра, 

спортивные соревнования 

Военно-

патриотический 

центр, кафедра 

физкультуры 

юноши, все 

желающие 

Гражданско-

патриотическая 

27 января, 

городские 

памятные места 

День прорыва блокады 

Ленинграда 

Торжественно-траурные 

мероприятия 

Центр 

патриотического 

воспитания 

делегации 

студентов 

Гражданско-

патриотическая 

18 марта, 

актовый зал 

День воссоединения Крыма с 

Россией 

Праздничное мероприятие, 

просмотр фильма 

Центр 

воспитательной 

работы 

все студенты 

Гражданско-

патриотическая 

19 апреля, 

мемориал, очно 

День памяти жертв геноцида 

советского народа 

Траурный митинг, урок 

памяти 

Центр 

патриотического 

воспитания 

делегации 

студентов 

Гражданско-

патриотическая 

9 мая, городской 

мемориал, очно 

День Победы Митинг, возложение цветов, 

Акции «Свеча памяти», 

«Бессмертный полк», 

праздничный концерт 

Администрация, 

Центр 

патриотического 

воспитания 

все 

студенты, 

сотрудники 

Гражданско-

патриотическая 

12 июня, 

городской парк, 

очно 

День России Акция «Стихотворение о 

России», фотоконкурс «Я 

люблю Россию», флешмоб 

Центр 

воспитательной 

работы 

все 

желающие 

Гражданско-

патриотическая 

22 июня, 

мемориал, очно 

День памяти и скорби Траурный митинг, 

возложение цветов 

Центр 

патриотического 

воспитания 

делегации 
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Гражданско-

патриотическая 

10 июля, 1 

августа, 9 

августа, 23 

августа – по 

графику 

Дни воинской славы России 

(Полтавская битва, начало 

Первой мировой, Гангут, 

Курская битва) 

Тематические лекции, 

просмотры фильмов, 

викторины 

Кураторы, Центр 

патриотического 

воспитания 

все группы 

 

Модуль 2. «Духовность и нравственность» 

Цель: формирование традиционных духовно-нравственных ценностей, развитие этического сознания. 

Виды 

деятельности 

Дата, место, 

время, формат 

Название мероприятия и 

организатор 

Форма проведения Ответственный Кол-во участников 

Духовно-

нравственная 

Сентябрь – май, 

ежемесячно, 

аудитории, очно 

Цикл бесед «Традиционные 

ценности России» 

Классные часы, 

дискуссии 

Кураторы, 

приглашённые 

эксперты 

все группы 

Духовно-

нравственная 

Сентябрь, 

актовый зал 

День многодетной семьи Семейная викторина, 

семейный кинозал 

Студенческий совет, 

Центр 

воспитательной 

работы 

Студенты из 

многодетных семей, 

молодые 

студенческие семьи 

Духовно-

нравственная 

Сентябрь, 

актовый зал 

День языков России Диалог в формате 

круглого стола 

Студенческий совет, 

Центр 

воспитательной 

работы 

Студенты, 

преподаватели 

Духовно-

нравственная 

Октябрь, 

актовый зал 

Посвящение в первокурсники Торжественное 

мероприятие, квест, 

конкурсы 

Студенческий совет, 

Центр 

воспитательной 

работы 

первокурсники ВО и 

СПО 

Духовно-

нравственная 

Ноябрь, декабрь, 

аудитории 

Благотворительная акция 

«Помоги ближнему» (сбор 

вещей, игрушек, продуктов 

для нуждающихся) 

Акция, встреча с 

представителями 

НКО 

Волонтёрский центр все желающие 
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Духовно-

нравственная 

Декабрь, 

актовый зал 

Новогодние мероприятия 

(концерт, ёлка для детей 

сотрудников) 

Концерт, 

представление 

Центр 

воспитательной 

работы, профком 

студенты, дети 

сотрудников 

Духовно-

нравственная 

Январь, 

аудитории 

Классные часы, посвящённые 

семейным ценностям (в рамках 

Года семьи – по указу) 

Беседа, обсуждение Кураторы все группы 

Духовно-

нравственная 

8 июля, актовый 

зал 

Акция «Семейный диплом» 

(церемония бракосочетания 

студентов) 

Торжественная 

церемония 

Центр 

воспитательной 

работы, ЗАГС 

пары студентов, гости 

Духовно-

нравственная 

В течение года, 

по запросу 

Встречи с представителями 

традиционных конфессий 

Круглые столы, 

лекции 

Центр 

воспитательной 

работы 

группы по желанию 

 

 

Модуль 3. «Профессионал» 

Цель: профессиональное воспитание, развитие карьерных компетенций, трудоустройство. 

Виды деятельности Дата, место, 

время, формат 

Название мероприятия и 

организатор 

Форма проведения Ответственный Кол-во 

участников 

Профессионально-

трудовая 

Сентябрь – 

октябрь, 

аудитории и 

предприятия 

Экскурсии на 

профильные предприятия 

(по направлениям 

подготовки) 

Экскурсия, встреча с 

руководством 

Центр карьеры, 

факультеты 

студенты 

выпускных 

групп 

Профессионально-

трудовая 

Октябрь, 

главный корпус 

Ярмарка вакансий 

«Карьерный старт» 

Ярмарка, мастер-классы, 

собеседования 

Центр карьеры, кадровые 

агентства 

все студенты 

Профессионально-

трудовая 

Ноябрь, 

факультеты 

Дни открытых дверей 

(профориентация 

школьников) 

Презентации, мастер-

классы, встречи 

Приёмная комиссия, 

факультеты 

студенты-

волонтёры 
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Профессионально-

трудовая 

Февраль, 

аудитории 

Неделя науки и 

профессионального 

мастерства 

Конкурсы 

профессионального 

мастерства, 

конференции, хакатоны 

Учебно-методический 

отдел, кафедры 

студенты ВО 

и СПО 

Профессионально-

трудовая 

Март, 

предприятия 

Стажировки и практики 

(в рамках учебного 

процесса) 

Практическая работа на 

местах 

Кафедры, Центр карьеры все студенты 

по графику 

Профессионально-

трудовая 

Апрель, 

онлайн/очно 

Конкурс стартапов и 

бизнес-идей 

Защита проектов, питч-

сессии 

Центр 

предпринимательства, 

бизнес-партнёры 

студенты всех 

направлений 

Профессионально-

трудовая 

Июль, актовый 

зал 

Вручение дипломов 

выпускникам 

Торжественная 

церемония 

Ректорат, факультеты выпускники, 

гости 

 

Модуль 4. «Здоровье и спорт» 

Цель: физическое воспитание, пропаганда здорового образа жизни, профилактика вредных привычек 

Виды деятельности Дата, место, 

время, формат 

Название мероприятия и 

организатор 

Форма проведения Ответственный Кол-во 

участников 

Физическая, 

здоровьесберегающая 

Сентябрь, 

спортзалы, 

стадион 

Спартакиада первокурсников Соревнования по 

видам спорта 

Кафедра 

физкультуры, 

спортклуб 

все группы 

ВО и СПО 

Физическая, 

здоровьесберегающая 

Октябрь, 

спортплощадки 

День здоровья (осенний кросс) Всеобщая зарядка, 

эстафеты, забег 

Кафедра 

физкультуры, 

профком 

все 

желающие 

Физическая, 

здоровьесберегающая 

Ноябрь, 

аудитории 

Лекции по профилактике 

вредных привычек (с 

привлечением нарколога) 

Лекция, показ 

видео, 

анкетирование 

Центр 

воспитательной 

работы, 

медработник 

студенты 1-2 

курсов 
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Физическая, 

здоровьесберегающая 

Декабрь, спортзал Турнир по 

баскетболу/волейболу  

Соревнования 

между 

факультетами 

Кафедра 

физкультуры, 

студсовет 

сборные 

команд 

Физическая, 

здоровьесберегающая 

Январь, 

загородная база 

Зимняя спартакиада (лыжи, 

коньки) 

Спортивные 

состязания 

Кафедра 

физкультуры 

все 

желающие 

Физическая, 

здоровьесберегающая 

Апрель, стадион День здоровья (весенний) Зарядка, эстафеты, 

конкурсы 

Кафедра 

физкультуры 

все студенты 

Физическая, 

здоровьесберегающая 

Май, 

велосипедный 

маршрут 

Велопробег (к Дню Победы и 

Дню пионерии) 

Велосипедная 

прогулка с 

остановками 

Студенческий совет, 

спортклуб 

все 

желающие 

Физическая, 

здоровьесберегающая 

В течение года Тренинг по профилактике 

рискованного поведения 

Тренинговые 

занятия с 

элементами игры 

Педагог-психолог Студенты 1-2 

курсов СПО 

 

 Модуль 5. «Культура и творчество» 

Цель: развитие творческих способностей, эстетического вкуса, приобщение к культурному наследию. 

Виды 

деятельности 

Дата, место, 

время, формат 

Название мероприятия и 

организатор 

Форма проведения Ответственный Кол-во 

участников 

Культурно-

творческая 

Октябрь, 

актовый зал 

Осенний бал – музыкально-

литературный вечер 

Конкурс, концерт Студенческий совет, 

творческие коллективы 

все студенты 

Культурно-

творческая 

Ноябрь, актовый 

зал 

Фестиваль «Первый шаг» 

(выступления студентов 1 

курса) 

Творческий концерт Центр воспитательной 

работы 

студенты 1 

курса 

Культурно-

творческая 

Декабрь, 

актовый зал 

Новогодний концерт и 

Зимний бал 

Представление, танцы Творческие 

коллективы, Центр 

все 

желающие 

Культурно-

творческая 

Январь, залы Вечер классической музыки 

(с участием приглашённых 

артистов) 

Концерт Центр воспитательной 

работы 

все 

желающие 
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Культурно-

творческая 

27 марта, 

актовый зал 

День театра и поэзии Театрализованное 

представление, 

литературный вечер 

Творческие студии, 

библиотека 

все 

желающие 

Культурно-

творческая 

Апрель, 

выставочные 

залы 

Выставка творческих работ 

студентов (живопись, дизайн, 

фотография) 

Выставка, мастер-классы Институт «Школа 

дизайна», студенты 

все 

желающие 

Культурно-

творческая 

24 мая, актовый 

зал 

День славянской 

письменности и культуры 

Литературно-музыкальный 

вечер, викторина 

Кафедра гуманитарных 

дисциплин, библиотека 

все 

желающие 

Культурно-

творческая 

В течение года, 

по субботам 

Музыкально-литературные 

вечера в общежитиях 

Вечера, чтение стихов, 

песни 

Студенческие советы 

общежитий 

жители 

общежитий 

 

Модуль 6. «Экология и природа» 

Цель: формирование экологической культуры, ответственного отношения к окружающей среде. 

Виды 

деятельности 

Дата, место, 

время, формат 

Название мероприятия и 

организатор 

Форма проведения Ответственный Кол-во 

участников 

Экологическая Сентябрь, май 

(по графику) 

Субботники по уборке 

территорий корпусов и 

общежитий 

Практическая 

уборка, посадка 

цветов 

Административно-

хозяйственная часть, 

студсоветы 

все группы 

Экологическая Октябрь, 

лесопарк 

Осенняя экологическая акция 

«Сохраним лес» (посадка 

деревьев) 

Акция, волонтёрство Волонтёрский центр студенты-

волонтёры 

Экологическая Апрель, 

аудитории 

Круглый стол «Экологические 

проблемы региона» 

Дискуссия, 

приглашённые 

эксперты 

Кафедра экономики и 

организации производства, 

экологи 

студенты ВО 

Экологическая Май, 

городской парк 

Экологический субботник в 

рамках «Зелёной весны» 

Уборка, озеленение Волонтёрский центр все 

желающие 

Экологическая В течение года Конкурс экологических 

проектов (в рамках 

экологической недели) 

Защита проектов, 

презентации 

Кафедры, Центр 

воспитательной работы 

студенты ВО 

и СПО 
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 Модуль 7. «Доброволец» 

Цель: развитие волонтёрской деятельности, социальной активности, помощи нуждающимся. 

Виды 

деятельности 

Дата, место, 

время, формат 

Название мероприятия и организатор Форма проведения Ответственный Кол-во 

участников 

Волонтёрская 5 декабря, 

актовый зал 

День добровольца (волонтёра) Награждение 

активистов, 

презентация проектов 

Волонтёрский центр волонтёры, 

гости 

Волонтёрская В течение года, 

по запросу 

Помощь ветеранам, пожилым людям 

(доставка продуктов, уборка) 

Индивидуальная 

адресная помощь 

Волонтёрский центр, 

социальные партнёры 

волонтёры 

Волонтёрская Весна-осень Участие в городских и областных 

волонтёрских акциях 

(патриотических, экологических, 

культурных) 

Акции Волонтёрский центр, 

штаб #МыВместе 

волонтёры 

Волонтёрская 1 июня, 

детские 

учреждения 

День защиты детей – 

благотворительная акция для детей-

сирот 

Поздравление, концерт, 

подарки 

Волонтёрский центр, 

профком 

студенты-

волонтёры 

 

 

 Модуль 8. «Безопасность и здоровье» 

Цель: формирование культуры безопасности жизнедеятельности, профилактика экстремизма, терроризма, правонарушений. 

Виды 

деятельности 

Дата, место, 

время, формат 

Название мероприятия и 

организатор 

Форма проведения Ответственный Кол-во 

участников 

Безопасность Сентябрь, 

аудитории, очно 

Акция «Противодействие 

терроризму» – беседы о 

Семинар, показ 

видео 

Центр патриотического 

воспитания, 

все группы 
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противодействии идеологии 

экстремизма 

приглашённые 

специалисты 

Безопасность Октябрь, 

ноябрь, 

аудитории 

Проведение инструктажей и 

тренировок по пожарной 

безопасности, гражданской 

обороне, действиям при ЧС 

Инструктаж, 

учебная эвакуация 

Управление по делам ГО 

и ЧС, администрация 

все студенты и 

сотрудники 

Безопасность Апрель, 

аудитории 

Лекции по антинаркотическому 

воспитанию с привлечением 

наркоконтроля и психологов 

Лекция, дискуссия Центр воспитательной 

работы, медработник 

студенты 1-2 

курсов 

 

Безопасность 

В течение года, 

по графику 

Мероприятия по правовому 

просвещению (лекции юристов, 

интеллектуальные правовые игры, 

беседы по профилактике 

правонарушений) 

Лекции, квизы, 

круглые столы  

Юридический факультет, 

приглашённые юристы 

Все студенты 

Безопасность В течение года, 

по запросу 

Консультации психолога, 

социального педагога по вопросам 

адаптации, конфликтов, 

зависимостей 

Индивидуальные и 

групповые 

консультации   

Служба психологической 

помощи 

студенты, 

обратившиеся 

Безопасность Весна-осень Военно-патриотические сборы 

«Авангард» (для юношей) 

Сборы, тренировки Военно-патриотический 

центр, военкомат 

юноши 

допризывного 

возраста 

Безопасность В течение года, 

4 раза в год 

Родительские собрания по 

вопросам профилактики 

противоправной деятельности 

Родительские 

собрания 

Центр по воспитательной 

работе, юридический 

факультет, 

приглашенные 

специалисты 

Родители 

студентов СПО 

Безопасность 

и здоровье 

В течение года, 

согласно плану 

работы 

педагога-

психолога 

Семинары и тренинги по вопросам 

психологического и ментального 

здоровья 

Тренинги, 

семинары 

Педагог-психолог Все студенты 
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Дополнительные мероприятия, проводимые в течение года (все модули) 

Виды 

деятельности 

Дата, место, 

время, формат 

Название мероприятия и 

организатор 

Форма проведения Ответственный Кол-во 

участников 

Интеллектуальная По отдельному 

графику 

Игра «Что? Где? Когда?» Интеллектуальное 

состязание 

Студенческий совет, клуб 

интеллектуалов 

все желающие 

Творческая По отдельному 

графику 

Игра КВН (сезон 2026/2027) 

Игра КВН (сезон 2026/2027) 

Игры, фестиваль КВН-движение 

Университета 

команды 

факультетов 

Лидерская В течение года, 

по отдельному 

плану 

Школа актива – тренинги по 

развитию лидерских 

качеств, проектные сессии 

Тренинги, мастер-

классы 

Центр воспитательной 

работы, приглашённые 

тренеры 

активисты, 

старосты 

Информационная Постоянно, 

онлайн 

Ведение социальных сетей, 

выпуск студенческой 

газеты, радиоэфиры 

Информационные 

материалы 

Центр по связям с 

общественностью, 

студенческие медиа 

члены медиа-

служб 

 

Приложение: Пояснительная записка к изменениям 

 

Внесённые изменения и дополнения в Рабочую программу воспитания и Календарный план на 2026/2027 учебный год обусловлены 

следующими нормативными актами и методическими требованиями: 

1. Приведение структуры Программы в соответствие с «Примерной рабочей программой воспитания в ООВО» (Минобрнауки России, 

2021 г.) – выделены разделы: Общие положения, Содержание и условия реализации, Управление, добавлены подразделы «Воспитывающая 

среда», «Виды деятельности», «Социокультурное пространство», «Студенческое самоуправление», «Мониторинг». 

2. Календарный план перестроен по модульному принципу (вариант 2 график) с выделением 8 модулей, включая новый обязательный 

модуль «Безопасность и здоровье» в соответствии с Перечнем мероприятий Минпросвещения (письмо № 06-1211 от 29.08.2025). 
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3. Учёт Федерального закона от 29.09.2025 № 368-ФЗ (вступает в силу 01.09.2026) – закреплена обязательность рабочей программы 

воспитания и участие студенческого самоуправления в её разработке (ст. 12.1). 

4. Полная синхронизация целей, задач, ценностных ориентиров с Указом Президента РФ от 09.11.2022 № 809 (ред. от 04.03.2026) – 

включён перечень традиционных российских духовно-нравственных ценностей во все разделы. 

5. Учёт Распоряжения Правительства РФ от 23.06.2025 № 1620-р – в направления и мероприятия включены меры по поддержке молодых 

семей, профессиональной ориентации, карьерному развитию. 

6. Учёт письма Рособрнадзора от 14.08.2025 № 05-139 – усилены акценты на государственную политику в сфере воспитания, 

профилактику экстремизма и деструктивных идеологий. 

7. Дополнение Календарного плана региональными и общероссийскими памятными датами: День освобождения г. Гатчины (26 января), 

Дни воинской славы в июле-августе, День памяти жертв геноцида (19 апреля), День славянской письменности и культуры (24 мая) и др. 

8. Дифференциация по уровням образования (ВО и СПО) отражена в указании категорий участников, отдельных мероприятиях для 

СПО (День СПО, усиленное кураторство, профессиональные конкурсы). 

9. Введение раздела 1.4 «Целевые ориентиры воспитания» с детальным соотнесением целевых ориентиров и формируемых 

компетенций для ВО и СПО, что обеспечивает прозрачность планируемых результатов. 
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